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El futuro como un oraculo incierto:
la Antropologia Social en Yucatan en una encrucijada

The future as an uncertain oracle: Social Anthropology in Yucatdn at a crossroads

Gabriel Angelotti Pasteur
Universidad Autonoma de Yucatan (México)

El titulo de esta editorial remite a una situacién que actualmente afecta a la Licen-
ciatura en Antropologia Social.' No obstante, dicha problematica no es exclusiva
de este programa de estudios, sino que comparte rasgos similares con la que
atraviesan las licenciaturas en Historia y Arqueologia de la Facultad de Ciencias
Antropologicas de la Universidad Autonoma de Yucatan (UADY).

En la Licenciatura en Antropologia Social, durante el afio 2025, se abordo
el problema de forma abierta y colectiva en las reuniones mensuales del profeso-
rado. En este espacio de dialogo se logré exponer y compartir las preocupacio-
nes que suscita la situacion actual, asi como reflexionar en forma conjunta sobre
sus posibles implicaciones para el presente y el futuro de esta carrera.

La situacion a la que me refiero se relaciona, en primer término, con
la drastica reduccion del nimero de profesores en la facultad surgida a raiz
del anuncio de reforma al régimen de pensiones y jubilaciones de la UADY.
Aunque los detalles de la reforman atin se desconocen, todo apuntaria a que
seria diferente al vigente. Ante esta posibilidad, los docentes con antigtiedad
suficiente —o cercana al umbral legal de treinta anos de servicio— optaron por
el retiro inmediato. Dado que la jubilacion es un derecho adquirido, la mayoria
de las solicitudes fueron aceptadas, lo que provocé un éxodo masivo y redujo la
planta académica de algunos programas de estudio a limites insospechados. Tal
fue el caso de Antropologia Social, que, de manera stbita, vio reducida su planta
docente a casi la mitad.

El segundo componente de esta problematica se encuentra estrechamen-
te vinculado con lo expuesto en el parrafo precedente. Deriva de un ejercicio

1 Programa de estudios del cual soy docente con el cargo de Profesor-investigador, Titular C,
con una antigiiedad de 16 afios a la fecha.

DOIL: https://doi.org/10.32776/arcsh.v12i23.587
https://orcid.org/0000-0003-0639-594X
gabrielotti@yahoo.com
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e Commons Atribucion-NoComercial-CompartirIgual 4.0 Internacional (CC BY-NC-SA 4.0).

https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/deed.es



Gabriel Angelotty Pasteur

-12 -

prospectivo realizado por quien suscribe y el Dr. Efrain Poot Capetillo (investiga-
dor de la Unidad de Ciencias Sociales del CIR-UADY), en un evento presentado
en la propia Facultad durante la Semana de Antropologia.” Dicho ejercicio tuvo
como objetivo analizar los posibles efectos de las jubilaciones recientes y antici-
par las consecuencias que podrian derivarse para la licenciatura en Antropologia
Social si se mantienen, sin modificaciones, los actuales mecanismos de ingreso
laboral en la UADY, particularmente la practica de no sustitucion inmediata de
las plazas que se pierden por jubilacion. Los resultados de dicho ejercicio son
alarmantes: de continuar esa tendencia, en un horizonte de diez afios —hacia
2036— la mayor parte de la planta docente se habria jubilado y, en consecuencia,
los programas antes mencionados quedarian practicamente desprovistos de pro-
fesores-investigadores de tiempo completo.

Este escenario podria derivar en un problema estructural de gran magni-
tud, en la medida en que una eventual dependencia exclusiva de las licenciaturas
en profesores contratados por tiempo parcial o por horas afectaria no solo la con-
tinuidad académica de los programas de estudio, sino también el desempeiio de
funciones sustantivas como la gestion, la administracion académica, la asesoria
estudiantil, las tutorias y, especialmente, la investigacion.

A la luz de estos acontecimientos, lo tnico que el profesorado puede hacer
es reflexionar sobre el problema y formular algunas preguntas. Ello se debe a que,
dentro de una estructura institucional de caracter marcadamente vertical, los pro-
fesores y profesoras se encuentran impedidos de actuar de manera directa desde
una perspectiva horizontal o de traducir sus preocupaciones cotidianas en decisio-
nes operativas. Asimismo, por esta misma razon, la opinion del profesorado se ve
mediada por instancias de representacién que, por su propia funcion, interpretan,
canalizan y transmiten la palabra colectiva. En este contexto, resulta claro que la
capacidad de incidencia del profesorado en el marco actual de la politica universi-
taria se encuentra acotada y limitada, reduciéndose —dentro del respeto profesional
que caracteriza a la institucién— a la formulacion de preguntas incomodas.

2 Quisiera agradecer el apoyo y la disposicion del Dr. Efrain Poot Capetillo, quien tuvo la
amabilidad de participar en este ejercicio y de exponer ante el publico asistente el tema en cues-
tion, durante la actividad realizada en el marco de la Semana de Antropologia, titulada Mesa de
reflexion: “La permanencia y el futuro de la Antropologia Social, la Arqueologia y la Historia en nuestra Facultad.
Hacia la reconfiguracion del “Tronco Comiin™.

Antrépica. Revista de Ciencias Sociales y Humanidades. Aho 12, vol. 12, n°. 23, enero-junio 2026,
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El problema en ciernes

Como adelantamos, la formacién universitaria de la Antropologia Social en Yu-
catan atraviesa hoy un momento de incertidumbre, uno especial como pocas
veces en su corta historia,’ capaz incluso de poner en entredicho su continuidad.*

Mientras hay antropo6logos y antropdlogas en Yucatan que conservan la
fuerza critica que en otro tiempo volvi6 a la disciplina necesaria e interpelante en
el escenario local —en especial, quienes realizan trabajo de campo etnografico—,
lo cierto es que, en su vertiente educativa, a nivel de licenciatura, experimenta
un desgaste profundo que amenaza su porvenir. Ante este intrincado panorama
la ensenanza de la Antropologia Social en Yucatan pareceria deambular como
una supervivencia arcaica, dotada del mismo sinsentido que un mofio o una
corbata en la indumentaria de un hombre contemporaneo. Con la diferencia
de que estos adornos de la moda al menos conservan cierta justificacion estética
que los vuelve tolerables. Incluso, la disciplina pareceria haber perdido aquellos
atributos que antaio la legitimaban y la volvian imprescindible.

Primeras preguntas incomodas: ;Serd por ello que, en la actualidad, en Yucatdn los
antropdlogos y antropilogas somos considerados “politicamente innecesarios™ y que ya no se
requieren nuestros saberes mediadores para proyecto nacional o regional alguno, ya sea para forjar
wdentidades o rescatar un pasado glorioso?

:Sera por ello que tampoco se requieren hoy en Yucatan nuestros ser-
vicios para “ifluminar” a las clases acomodadas mediante discursos y platicas
ampulosas?

Pero esta imagen, como veremos, no es correcta, ni apropiada. Lo cierto,
lo inocultable, es que existe una razon elemental para evitar la extincion de la
ensefianza de la Antropologia Social en Yucatan, y esta se encuentra directa-
mente vinculada con el objeto mismo de la disciplina. La Antropologia Social
se ocupa de describir y analizar desde una perspectiva global y comparativa la

3 En octubre de 2025, la Facultad conmemor6 sus 55 anos de existencia, ocasion en la que se
evoco la labor fundacional del Dr. Alfredo Barrera Vasquez, figura clave en la creacion y conso-
lidacion de la institucion.

4 El problema de la denominada “crisis de la antropologia” no es reciente; ha sido discutido
ampliamente en eventos académicos y en numerosas publicaciones especializadas. Al respecto,
se sugiere consultar el volumen coordinado por Angela Giglia, Carlos Garma y Ana Paula de
Teresa (2007), ;A donde va la antropologia?, publicado por la Universidad Autonoma Metropolitana;
asi como los articulos de la revista Encartes, en particular el dossier “Coloquios interdisciplinarios”,
Vol. 1, Nam. 1 (2018), dedicado al giro global a la derecha y a la relevancia contemporanea de la
antropologia. Véanse también los trabajos clasicos de Carlos Garcia Mora y Andrés Medina, La
quiebra politica de la antropologia social en México: la polarizacion (1971-1976) (Universidad
Nacional Auténoma de México, 1986), y “Crisis de la antropologia y antropologia de la crisis: la
perspectiva mexicana”, Omnia. Revista de la Coordinacion General de Estudios de Posgrado,
num. 15 (1989), pp. 35-47.

Antrépica. Revista de Ciencias Sociales y Humanidades. Ano 12, vol. 12, n°. 23, enero-junio 2026,
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sociedad y la cultura, las tradiciones aprendidas de conducta y pensamiento, asi
como los procesos mediante los cuales estas surgieron, se diferenciaron, se trans-
formaron o permanecieron en el tiempo, (Harris, 2011, p. 22).° En este sentido,
resulta fundamental reconocer que en la actualidad - en Yucatan- vivimos en
una sociedad atravesada por conflictos y cambios sociales y culturales que no
desaparecen con el paso del tiempo ni mediante su omision; por el contrario,
tienden a intensificarse y a generar nuevas tensiones que deben ser estudiadas,
investigadas y explicadas. Como advertia Max Gluckman (1978), toda sociedad
se encuentra marcada por disputas y contradicciones que son constitutivas de
su propio funcionamiento.® Si esto es asi —y todo indica que lo es—, entonces
la labor antropologica no solo resulta pertinente, sino indispensable. A mayor
conflictividad y cambios sociales y culturales,” mayor serd la necesidad de la
Antropologia Social, la tinica disciplina del campo de las Ciencias Sociales que,
entre los seis programas de la Facultad homoénima, puede asumir de manera
sistematica esta responsabilidad.®

El panorama, como se observa, es complejo y contradictorio: por un
lado, pareceria que existen fuerzas invisibles que empujan a la licenciatura hacia
un abismo, lo que podria precipitar su desaparicion o extincioén; por otro, esta-
mos inmersos en una realidad saturada de problemas, cambios, continuidades
y conflictos que exigen, con urgencia, la intervencién antropologica. Entre estos
parametros disimiles nos movemos, coexistimos y tratamos de llevar nuestra vida
como profesores universitarios. Como se advierte, la labor docente en estos dias
aciagos es una tarea ardua.

Segundas preguntas incomodas, lo antes mencionado ;estard en consonancia con la poca
promocion de la carrera? ;Con la desaparicion de esta disciplina en los estudios de nivel medio,
secundania y preparatoria? ;Estard relacionado con el bajo nitmero de alumnos que pueblan sus
aulas y con la no renovacion de la planta docente que comienza a jubilarse?

Estas preguntas atn no tienen respuesta y ellas deambulan como fan-
tasmas incomodos por los pasillos de la Facultad, generando un temor singular
entre quienes transitan, que evitan mencionarlas por la magia simpatética y con-

5 Harris, Marvin (2011). Antropologia cultural. Alianza editorial.
6 Gluckman, M. (1978). Costumbre y conflicto en Africa. México: Siglo XXI Editores.

7 Entre los problemas sociales y culturales que la antropologia debera estudiar en Yucatan se en-
cuentran los impactos de los megaproyectos, el desplazamiento de la lengua maya, la gentrificacion
de Meérida, la persistencia de practicas discriminatorias hacia los mayas, el avance de corrientes
politicas conservadoras y de derecha, la creciente influencia de religiones no catolicas, el despojo
y desplazamiento de poblaciones mayas por la expansion inmobiliaria y la pérdida de tierras, asi
como, entre otros asuntos, las transformaciones en las identidades de género y la emergencia de
nuevos modelos de familia en el estado de Yucatan.

8 Ademas de los programas mencionados, en la Facultad se imparten las licenciaturas en Turis-
mo, Comunicacion Social y Literatura Latinoamericana.
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tagiosa que parecen portar, cuyo roce leve y etéreo las vuelve peligrosas para los
mortales.

En este sentido, resultan especialmente certeras las palabras de Benitez
Corona (2023), cuando afirma: “Zal vez el problema es que la antropologia ya no es nece-
saria para la politica, aunque si lo es para la sociedad”.’ De alli la urgencia de preservar
esta disciplina, pese a omisiones, descuidos o desintereses, como una opcion
formativa para los jovenes yucatecos que suefian y desean comprender, mejorar
y transformar esta sociedad para vivir en un mundo mejor."

Los efectos de la ola jubilatoria

Esta breve reflexion inicial —lo admito, cargada de pesimismo, desilusion y cierta
desesperanza— se vincula directamente con los acontecimientos ocurridos en los
ultimos meses en la Universidad Autonoma de Yucatan, en particular, con el
posible cambio del régimen de pensiones y jubilaciones.

Dicha informacion nos fue comunicada a través de una serie de reuniones
encabezadas por un actuario contratado por la propia universidad para realizar
el estudio de la situacion. Las sesiones, a las que asistio el conjunto del personal
de la UADY, se llevaron a cabo en el Auditorio Eduardo Urzaiz del Campus de
Ciencias Sociales, Econémico-Administrativas y Humanidades, entre los dias 4
y 6 de junio de 2025. A ellas fueron convocados todos los sectores laborales de
la institucion: personal administrativo y manual con base y sin base; personal
académico con base, en periodo de estabilidad y sin base.

En esas reuniones se nos inform6 que la situacion institucional era suma-
mente grave y que resultaba urgente adoptar medidas inmediatas, entre ellas, la
de reformar el sistema de pensiones y jubilaciones. Se nos explico que el actual
esquema de retiro y prestaciones de la UADY se encontraba en una condicion
critica, al grado de que la universidad -tal como reconoceria el rector en una nota
periodistica posterior- “enfrentaba una crisis financiera debido a un déficit actua-
rial significativo, que proyecta su inviabilidad si no se implementan cambios”."

La advertencia del actuario estuvo acompaiiada por un cimulo de cifras,
proyecciones y estadisticas que delinearon con contundencia la profundidad de
un problema estructural que la institucion arrastra desde hace afios y que, se-
gun el diagnostico presentado, ha alcanzado hoy un punto limite. El actuario

9 Victor Alfonso Reyes Corona (2023). Antropologia del estado onirico: relatos y acontecimien-
tos del mundo otro. Instituto Nacional de Antropologia e Historia.

10 Los sueiios y las utopias son irrenunciables.

11 Segtn lo dicho por el rector en la nota titulada “UADY busca acuerdo para evitar déficit en
sistema de jubilaciones”, Novedades, del 6 de diciembre de 2025.
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recurrio a una metafora particularmente elocuente al comparar a la universidad
con “un paciente aquejado por una enfermedad grave y terminal que requiere
una intervencion quirtirgica urgente”. Tal vez fue esa imagen, o quiza el descon-
cierto provocado por unos niimeros que resultaron, para muchos, simplemente
mareadores, lo que llevo a un ntimero considerable de profesoras, profesores y
trabajadores administrativos y manuales a optar por su jubilacion.

La planta docente de varios programas académicos se vio profundamente
modificada. En el caso especifico de la Licenciatura en Antropologia Social, la
reduccion fue particularmente significativa: de los diez profesores que iniciaron
el ciclo lectivo de 2025, cuatro solicitaron su jubilacion, de modo que, para
septiembre, el programa contara Gnicamente con seis docentes activos (cinco
con plaza y una profesora por contrato). A partir de entonces, este reducido
equipo debera hacerse cargo de los 34 cursos que integran la malla curricular de
la licenciatura,'” ademas de asumir —como ocurre en los demas programas— las
funciones administrativas, de gestion académica e investigaciéon que forman parte
de las responsabilidades permanentes del profesorado.

Mesa de reflexion ante el panorama actual

Ante este complejo escenario, se llevo a cabo un ejercicio de prospeccion orien-
tado a analizar las posibles consecuencias que podrian manifestarse en los proxi-
mos anos en las licenciaturas de Antropologia Social, Historia y Arqueologia si
la universidad mantiene su actual politica laboral, caracterizada por la ausencia
de contratacion de nuevos profesores con definitividad, en un contexto marcado
ademas por el proceso de jubilacion del personal académico. A partir de estos
elementos y en el marco de la Semana de Antropologia, se organizo una Mesa de
Reflexién con el proposito de visibilizar la situacion que enfrentan actualmente las
licenciaturas. Al mismo tiempo, se propuso como eje de discusion la posibilidad
de unificar los programas de las tres licenciaturas fundadoras —Antropologia
Social, Arqueologia e Historia— y retomar el modelo educativo que antafio, y con
notable éxito, habia prevalecido en la Facultad.

Con este ejercicio publico y abierto, se busco propiciar un espacio de re-
flexion colectiva entre profesores y alumnos, en torno a las medidas que podrian
implementarse para evitar un posible deterioro de los programas académicos.

12 Misma que se puede consultar en la siguiente direccion: https://antropologia.uady.mx/an-
tro-oferta-educativa/antropologia-social
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Imagen 1: promocion del evento durante la Semana de Antropologia
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Es importante sefialar que la presente mesa surgié6 como una iniciativa de quien
esto suscribe y conto, desde un inicio, con el respaldo del cuerpo de profesores
de la Licenciatura en Antropologia Social. Su planteamiento respondi6 a la ne-
cesidad de generar un espacio de dialogo horizontal, orientado mas al intercam-
bio de diagnosticos y preocupaciones que a la formulaciéon de posicionamientos
confrontativos. Desde esta perspectiva, la Mesa de Reflexion puede interpretarse
como un ejercicio complementario de participacion académica, que busco abrir
un espacio de escucha y analisis colectivo, en consonancia con los principios
de intercambio, inclusion y corresponsabilidad que hoy orientan las discusiones
sobre gobernanza universitaria y que dialogan, ademas, con los compromisos mas
amplios de participacion y sostenibilidad promovidos en agendas internacionales
como la Agenda 2030 (ODS 4: Inclusion y Equidad y ODS 16: Instituciones Sélidas)."”

Es importante subrayar que la realizacion de esta Mesa de Reflexion fue
anunciada con la debida antelacion a través de los canales habituales de comu-
nicacion institucional. La promocion del evento se realizo mediante conversa-
ciones directa con el profesorado, las coordinaciones y los directivos, asi como
por medio de mensajes electronicos colectivos difundidos a través del correo
institucional. La informacion presentada fue recabada a partir de fuentes oficiales
de la propia institucion, entre ellas las coordinaciones de las licenciaturas en
Antropologia Social, Arqueologia e Historia, asi como la Direccion y el area de
Asuntos Escolares.

13 Organizacion de las Naciones Unidas (ONU). (2015). Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible. Resolucion A/RES/70/1 de la Asamblea General, 25 de septiembre de
2015.
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A la Mesa de Reflexiin asistieron estudiantes, egresados, profesores y direc-
tivos. La respuesta obtenida superd nuestras expectativas y evidencio el interés
de la comunidad educativa por conocer y discutir los resultados del analisis que
se habia realizado en torno a la situacién planteada.

Los resultados alcanzados fueron los siguientes

En el caso de la Licenciatura en Antropologia Social, ésta inici6 el afio 2025 con
una planta académica de diez profesores. No obstante, para septiembre del mismo
afo, tras la jubilacion de cuatro de ellos, el nimero de profesores activos se redujo
a seis. El ejercicio prospectivo indicaria que, para el aiio 2036, cuatro de estos seis
docentes estarian en condiciones legales de jubilarse, lo que dejaria al programa
con Unicamente dos profesores en activo. Pero la situacion seria terminal y tragica
para el afio 2039, cuando los dos profesores alcancen la edad jubilatoria y estén
en condiciones de solicitar su retiro legal. Entonces, la Licenciatura en Antropo-
logia Social quedaria sin planta docente fija o estable. En términos practicos, ello
implicaria la imposibilidad de continuar con el programa de estudios vigente e
implicaria el cierre definitivo de la carrera. Esto ocurriria, claro esta, siempre que
se mantenga la actual politica universitaria de no sustitucion de las plazas que se
pierden por jubilacion.

Quien esto suscribe integra este tltimo grupo sobreviviente y atendien-
do al criterio de antigiiedad, me tocaria ser el altimo profesor-investigador de
tiempo completo de la Licenciatura en Antropologia Social, una situacion que
ilustra con claridad la gravedad del escenario descrito y del lugar desde el cual
se plantea esta reflexion en esta editorial.

Una situacion igualmente critica se observaria en la Licenciatura en His-
toria, mientras que actualmente cuenta con cinco profesores, de mantenerse las
condiciones actuales de trabajo, hacia el aflo 2036 el programa quedaria reduci-
do a tnicamente dos docentes, ambos bajo régimen de contrataciéon temporal.

En el caso de la Licenciatura en Arqueologia, el escenario seria apenas
menos restrictivo en el corto plazo. Actualmente, el programa cuenta con ocho
profesores; sin embargo, para 2036 cuatro de ellos podrian solicitar su jubilacion,
lo que reduciria la planta a solo cuatro docentes activos. Posteriormente, hacia
2039, dos mas podrian jubilarse, dejando al programa con apenas dos profesores,
ambos con contrato.

En conjunto, estos datos muestran que el afio 2036 constituye un punto
critico. Para entonces, los programas mencionados operarian con una planta
académica numéricamente insuficiente para sostener, con normalidad y calidad,
las funciones sustantivas de docencia, gestion, tutoria e investigacion. Hacia 2039,
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el escenario se tornaria atin mas grave, pues implicaria, de manera literal, la
inviabilidad y eventual cierre de los programas.

Todo lo anterior se desprende de un ejercicio prospectivo basado en
datos verificables y bajo el supuesto —no menor— de que se mantenga el actual
modelo institucional de no sustitucion de plazas docentes. Como sefal6 -en tono
sarcastico- el actuario durante sus conferencias: “dos mds dos son cuatro”.

Estos son los niimeros disponibles y estas son sus consecuencias previsi-
bles. De ahi la preocupacion que motiva este ejercicio de reflexion en la presente
editorial.

Escenarios prospectivos ante la ensefianza de la Antropologia Social en
Yucatan (un ejercicio reflexivo ante la incertidumbre)

En virtud de mi posicion liminal dentro de la institucion'!, me permito formular
algunas ideas con la esperanza de que puedan ser consideradas frente al problema
en ciernes. Estas ideas no son definitivas; se trata, mas bien, de escenarios pros-
pectivos que podrian materializarse si el actual panorama laboral universitario se
mantiene sin modificaciones y si una parte significativa del profesorado opta por
su jubilacion.

A la luz de los elementos expuestos, es posible delinear cuatro caminos po-
sibles que, al menos en apariencia, presentan condiciones similares de concrecion.

El camino del Tao

Este primer camino supone dejar que las cosas fluyan y sigan su rumbo natural,
sencillamente consiste en “dejar ser”. En este caso, consiste en dejar que el pro-
grama de la Licenciatura en Antropologia Social siga su curso, sin intervenir ni
cambiar nada: implica asumir una postura similar a quien se detiene frente a un
rio caudaloso y observa el desplazamiento constante del agua, percibiendo que
el cambio es permanente y que resultaria imposible —y acaso inatil— intentar
detener ese movimiento incesante de la materia liquida que fluye entre sus manos.
Ante la evidencia de esa fuerza imponente, uno se aquietaria y aceptaria que los
acontecimientos continfien su trayecto natural. Todo esto sin intervencién huma-
na, sin la pretension de dominar o de fijar de antemano un futuro posible. En el
campo de la filosofia oriental, este es el camino del wu we: que ensené Lao Tsé
(siglo IV a. C.). El cual no implica pasividad ni inaccion, sino actuar en armonia

14 Posicion que, debido a mi condicién de mexicano naturalizado, me encuentro laboralmente
limitado por la normativa vigente, lo que me sitia al margen de cualquier interés o aspiracién por
ocupar cargos administrativos o directivos de mayor jerarquia.
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con el curso natural de las cosas (¢/ 7ao), sin forzar, imponer o resistirse innecesa-
riamente. Pues, como sentencio Lao Tsé:

El que actia fracasa;

el que aferra algo lo pierde.
Por eso el sabio no actiia
9 de ese modo no_fracasa;
nada aferra

'y de ese modo nada pierde.”’

El camino de la fuerza de la inercia

Este camino consiste en reconocer el problema, pero actuar como si nada estu-
viera ocurriendo. Supone no intervenir, posponer indefinidamente las decisiones,
desplazar el problema hacia un futuro lejano e impreciso y confiar, en ultima
instancia, en la eventual irrupciéon de algin acontecimiento extraordinario —un
giro inesperado, un acto casi milagroso o la intervencién de una instancia supe-
rior— que termine por resolver aquello que, de manera deliberada, se ha evitado
enfrentar. En nuestro caso, implicaria asumir una actitud pasiva frente a la critica
y problematica situaciéon que atraviesa la Licenciatura en Antropologia Social y
permitir que los procesos sigan su curso natural, suponiendo que en el futuro
nada sucedera.

Aunque este camino pueda parecer pasivo e incluso comparable, en apa-
riencia, al Camino del lao, contiene una dimensién menos visible que lo vuelve
particularmente riesgoso. No hacer nada no constituye una posicién neutral: im-
plica permitir que procesos presentados como “naturales” —aunque en realidad
reversibles— avancen sin correccion ni contencion. Las consecuencias de esta
pasividad, lejos de ser inocuas, pueden afectar el sentido mismo del programa.

Ultima pregunta incomoda: ;serd que esta inercia constituye, en el_fondo, una decision
no declarada sobre el futuro de la disciplina?

El camino de la eutanasia administrativa

Este camino, cuya sola mencion suele generar incomodidad y rechazo,
es quiza el mas radical, pero también seria el mas sincero, en la medida en que

15 Los Libros Del Tao Tao Te Ching. by: Ifaqui Preciado Idoeta. Publication date: 2006; Usage:
Public Domain Mark 1.0 Creative Commons License. Consultado en: https://archive.org/details/
loslibros-del-tao-tao-te-ching

Antrépica. Revista de Ciencias Sociales y Humanidades. Aho 12, vol. 12, n°. 23, enero-junio 2026,
Universidad Autonoma de Yucatan, Mérida, Yucatan, México. ISSN: 2448-5241.



El futuro como un ordculo incierto

-21 -

propone anticipar aquello que, a todas luces, pareceria irreversible. De acuerdo
con la Real Academia Espaiiola, el término eutanasia proviene del latin euthanasia
y del griego antiguo ed0avacia (euthanasia), y significa “muerte apacible”. Trasla-
dada al plano institucional, la nocién no alude a un acto violento o abrupto, sino
a la decision consciente de poner fin a la Licenciatura en Antropologia Social
de manera digna, respetuosa y racional. Desde esta perspectiva, y a la luz de los
datos obtenidos todo indicaria que, de mantenerse el actual sistema de contra-
tacion de profesores y de jubilacion de aquellos colegas que alcancen los afios
que marca la ley, los programas de estudio se encaminarian de forma inexorable
hacia su extincion, ya sea para el afio de 2036 o, de manera definitiva, hacia
2039. Las preguntas que se imponen, entonces, son inevitables: ;por qué esperar
tanto tiempo para enfrentar lo que parece irremediable?, ;por qué prolongar una
agonia institucional cuando el desenlace es ya previsible?

En este sentido, la eutanasia administrativa se plantea como un camino
que, paradojicamente, podria resultar menos costoso, tanto en términos econo-
micos como en sentimientos humanos; incluso, hasta ecologico por reducir la
huella de carbono. Anticipar el cierre permitiria ahorrar esfuerzos infructuosos y,
sobre todo, evitar un sufrimiento caprichosamente extendido en el tiempo y, por
ello, estéril. A cambio, se abriria la posibilidad de alcanzar lo que, en el ambito
de la tanatologia, se denomina una buena muerte: un final asumido, acompanado
y ritualizado. Esto permitiria a la comunidad educativa de la Licenciatura en
Antropologia Social organizar una despedida adecuada y significativa del pro-
grama de estudios: celebrar el Gltimo curso, convocar a un encuentro académico
final, reconocer trayectorias, compartir memorias y cerrar un ciclo con dignidad,
respeto e, incluso, alegria.

El camino de la accion constructiva

A diferencia de los caminos anteriores, este es decididamente activo y propositi-
vo. Supone la accion deliberada, la toma de decisiones racionales y la voluntad
explicita de intervenir para que el programa no solo perdure en el tiempo, sino
que logre salir de la coyuntura actual fortalecido y renovado. No se trataria de
sobrevivir por inercia, sino de transformar una situacion critica en una oportuni-
dad para revisar, corregir y mejorar el proyecto académico.

Este es, lo admito, el camino de mi preferencia y, con toda probabilidad,
el de muchos estudiantes y docentes que hoy observan con preocupacion el de-
venir de la Licenciatura en Antropologia Social. Sin embargo, es necesario reco-
nocer que el futuro del programa de estudios no depende de deseos individuales
ni de pronosticos bien intencionados. En una estructura universitaria donde las
decisiones siguen una logica vertical —y descienden, por efecto de la gravedad
institucional, de arriba hacia abajo—, resulta indispensable que quienes cuentan
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con la capacidad administrativa y decisoria adviertan que, al menos en este caso,
el rumbo mas sensato exige invertir temporalmente los planos de la accion.

Este camino implicaria un ejercicio poco habitual: abrir un espacio de
trabajo genuinamente horizontal. No se trataria tnicamente de convocar a quie-
nes concentran el conocimiento técnico o han sido designados ex officio para
ejercerlo, sino también de incorporar a quienes experimentan cotidianamente el
problema —profesoras, profesores y estudiantes, asi como exalumnas, exalumnos
y exprofesores—, con el proposito de pensar de manera colectiva un futuro posi-
ble para la licenciatura. La apuesta seria clara: asegurar su continuidad no como
resultado de una supervivencia institucional, sino como un proyecto académico
solido, coherente y con sentido para Yucatan.

Lo mas importante, sin embargo, es reconocer que el futuro de la Licen-
ciatura en Antropologia Social en Yucatan solo podra sostenerse en el tiempo si
la Universidad asume de manera explicita un modelo de contrataciéon que ga-
rantice la permanencia de una planta docente estable, con condiciones laborales
seguras. Sin esta base docente —y sin una definicion clara frente al proceso de
jubilaciones que ya esta en marcha—, la continuidad del programa de la Licen-
ciatura en Antropologia Social, al igual que la de los otros aqui mencionados,
quedaria seriamente comprometida y expuesta a un riesgo real de desaparicion
en el horizonte temporal que el ejercicio prospectivo puso en evidencia.

Por todo lo antes expuesto, las reflexiones compartidas en esta editorial
deben entenderse como una contribucion a la discusion institucional y como un
llamado a la adopcion de decisiones concretas que permitan preservar un pro-
yecto académico concebido hace 55 aiios por el Dr. Alfredo Barrera Vasquez.
De no mediar acciones estructurales en el corto plazo, el riesgo —hasta ahora
simbolico— podria traducirse en una pérdida académica e institucional definitiva,
un escenario que, como comunidad académica, no deseariamos que aconteciera.

Gabriel Angelotti Pasteur, Mérida, Yucatan, diciembre de 2025 ‘%@
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